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Exposicion de Motivos

La Administracion Publica sirve con objetividad los intereses generales y actua de
acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y
coordinacién con sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

Este mandato constitucional se ha convertido en la declaracion de valores que asume y
del que parte para su desarrollo toda organizacién de naturaleza publica, con independencia
del poder publico que sea responsable de su creacion y actividad en un Estado de estructura
compleja como es el autonémico.

El Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco asume, en su articulo 10.24, la
competencia exclusiva sobre el sector publico propio del Pais Vasco en cuanto no esté
afectado por otras normas del Estatuto. Competencia desarrollada en cuanto a los principios
informativos del sistema publico fundamentalmente en dos leyes de referencia como son la
Ley 7/1981, de 30 de junio, de Gobierno y la Ley 27/1983, de 25 de noviembre, de
Relaciones entre las Instituciones Comunes de la Comunidad Autéonoma y los Organos
Forales de sus Territorios Historicos.

La primera citada, Ley de Gobierno, respecto a los principios informativos del sistema
publico, establece en su articulo 53 que la Administracion de la Comunidad Autonoma del
Pais Vasco, constituida por érganos jerarquicamente ordenados, actia para el cumplimiento
de sus fines con responsabilidad juridica Unica y su actuacion se adecuara a los principios de
objetividad, publicidad, eficacia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacidon entres
sus drganos y, en todo caso, con los de los Territorios Histdricos.

La LTH por su parte, en el articulo 2.2 refuerza estas ideas al afirmar que en el ejercicio
de sus respectivas competencias, las Administraciones del Pais Vasco actuaran de acuerdo
con los principios de eficacia y coordinacion.

El sector publico constituye una trascendental realidad social y econémica con raices
profundas en nuestra historia, cultura y tradicion juridica. La parte de ese sector publico
diferenciado del nudcleo clasico compuesto por las Instituciones representativas de la
ciudadania y de la Administracion en sentido estricto, sea autondmica, foral o municipal,
reune una red de organismos y entidades de gran relevancia que resulta complementaria e
instrumental de la Administracién.

Este sector publico se compone de una compleja diversidad de entidades, con
personalidad juridica propia, variadas personificaciones juridicas y sometimiento, segin los
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casos, al derecho publico o privado, pero el principio esencial que debe tenerse presente en
cuanto a su organizacion y funcionamiento es que justifican su existencia por la satisfaccion
de intereses generales y que su cometido consiste en la prestacién de funciones de finalidad
publica. Su intervencién en el trafico juridico, social y econédmico es una actuaciéon longa
manus de la Administracion.

Por ello, su sometimiento a la ley y al Derecho es pleno. La organizacion del sector
publico se rige por el principio de adecuacion al interés general y al servicio a la ciudadania
garantizando la promocion de su progreso e igualdad y actuando en el desarrollo de cada
finalidad y objeto constitutivo con eficacia y eficiencia, modernizacién de su estructura y
mejora en la calidad de los servicios prestados a través de estas entidades.

La regulacion del sector publico se encuentra hasta la actualidad basicamente regulado
en la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, cuyo Texto
Refundido fue aprobado por el Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre.

Dicha ordenacién ha resultado de gran valor a efecto de la organizacion del sector y ha
aportado seguridad juridica en la constitucion de sus entidades y en el desarrollo de sus
cometidos y actividad en orden a la consecucién de sus objetivos fundacionales.

Pero este cuerpo legislativo es susceptible de mejora. De entrada, la citada Ley tiene
por objeto la regulacion del sector publico de la Comunidad Autébnoma, sin que exista un
concepto general que integre al conjunto del sector publico vasco. Unicamente la Ley del
Tribunal Vasco de Cuentas Publicas/Herri Kontuen Euskal Epaitegia, tanto en su redacciéon
originaria como tras la reforma introducida por la Ley 6/2012, de 1 de marzo, contiene a los
exclusivos efectos de definir la extensién del control que ejerce el Tribunal, una definicion del
concepto de sector publico vasco.

Ademas, el tiempo de vigencia de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda
General hace preciso profundizar en la definicién de las entidades integrantes del sector
publico, acotar de manera mas precisa sus requisitos constitutivos buscando la mejor
adecuacion entre la personificacion juridica y los objetivos encomendados a la entidad, asi
como regular elementos sustanciales de su organizacion, régimen juridico, procedimientos de
control, valoracion de su actividad y resultados, régimen basico de su personal y otras
cuestiones.

La Ley se estructura en cinco Capitulos, tres Disposiciones Adicionales, dos Transitorias,
una Derogatoria y dos Finales.

El contenido del Capitulo | es una novedad importante en el ordenamiento vasco puesto
que incorpora los principios generales que informan y rigen el Sector Publico Vasco, la
definiciéon de su composicién y un grupo de reglas de cuya aplicacion se obtiene el criterio de
integracion de una determinada entidad en tal sector.

Los principios que rigen el Sector Publico Vasco subrayan la filosofia expuesta en el
inicio de esta Exposicién de Motivos. Asi, se expresa su finalidad de servicio objetivo a los
intereses generales y a la ciudadania; de primacia del principio de legalidad en la actuacién
conforme a sus atribuciones competenciales; de coherencia en el sistema publico en
evitacién de duplicidades y reiteraciones organizativas; y de subsidiariedad conforme con la
naturaleza complementaria e instrumental de las entidades que lo integran respecto a su
respectiva Administracion de referencia, subordinando su constitucion al caso de que ésta no
pueda satisfacer directamente el interés general implicado y con preeminencia de su
actuacion conforme al Derecho Publico respecto del Privado.

La definicidon del Sector Publico Vasco se realiza de forma positiva y, también, conforme
a la aplicacion de reglas que determinan la pertenencia al mismo de ciertas entidades,
cubriendo vacios normativos en el que hoy dia se encuentra alguna de ellas, participadas
econdmica u organicamente por las Administraciones vascas 0 sus respectivos sectores
publicos.

Realizada esta labor, el resto de la ley se dedica a la ordenacién del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi.

El Capitulo Il, ordenado en cuatro secciones, dedica la primera de ellas a definir el
objeto de la ley respecto al sector publico de la Comunidad Autbnoma; a regular la tipologia
de entidades posible en la configuracion de la Administracion Institucional e instrumental de
la Comunidad Auténoma; a sentar los principios constitutivos de entidades relativos a la
garantia de su necesidad orgénica y funcional, a su adecuacién y reordenacién sin generar
duplicidad o crecimiento injustificado del sector y a establecer un bloque de legalidad en las
materias que componen la Hacienda General y el empleo publico que sirva de marco
normativo de referencia en la actuacion de toda entidad.
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Las secciones segunda y tercera de este Capitulo Il cumplen la fundamental misién de
definir cada una de las entidades que se han previsto como tipologia posible en la
Administraciéon Institucional (organismos auténomos y entes publicos de derecho privado) o
como entes instrumentales de la Administracion (sociedades publicas, fundaciones y
consorcios), dando los criterios precisos, que deberan ser acreditados, para asegurar la
correcta y completa adecuacion entre la personificacion juridica elegida y la funcién publica o
interés general que va a desarrollar o satisfacer la entidad una vez constituida. Cada entidad
esta asi prevista y definida para el desempefio de actividades de una determinada naturaleza
0 caracteristicas, precisando los limites en la eleccién entre uno u otro tipo de entidad. La
seccidon cuarta regula con caracter excepcional y con el establecimiento de estrictos
requisitos y claras limitaciones la definicion de otras entidades, ajenas a la tipologia regulada
con caracter general en la ley, que pueden existir en el sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

El Capitulo IlIl de la Ley regula el procedimiento y los requisitos tanto para la
constituciéon como para la participacion publica en entidades ya constituidas, asi como las
vias de reestructuracion del sector y los supuestos de extincién de entidades o pérdida de su
condicion de integrantes del sector publico. Termina el Capitulo con la prevision de
mecanismos de informacién publica sobre el sector.

Se dedica su seccion primera a la constitucion de nuevas entidades que vayan a
integrarse en el sector publico de la Comunidad Auténoma. El precepto cabecera de esta
seccion sienta los criterios fundamentales para tal constitucion a fin de mantener la
adecuacion, racionalidad, calidad, organizacién y dimension del sector publico. Asi, en la
constitucion de toda entidad que vaya a pertenecer al sector publico de la Comunidad
Auténoma debe acreditarse, imprescindiblemente, la necesidad de su existencia para el
cumplimiento de las finalidades publicas pretendidas; la adecuacién del nuevo ente desde el
analisis organizativo y de estructura del conjunto del Sector Publico Vasco a fin de evitar
duplicidades tanto organicas como funcionales; la correcta eleccién de la personificacion
juridica de la entidad segun la actividad que se le encomienda; la adscripcion de la nueva
entidad a un o6rgano de la Administracion General con los mecanismos de control sobre la
misma, asi como su viabilidad econémico financiera.

Las seflaladas medidas deben ser acreditadas en todo caso. Ademas, el procedimiento
de constituciéon ha de cumplir otros requisitos y procedimientos que se establecen en funcion
de la naturaleza, tipo y funcidn o actividad encomendada a la entidad que se vaya a
constituir.

En este campo la Ley contiene una importante novedad en la constitucion de las
entidades pertenecientes a la Administracion Institucional, sustituyendo el tradicional
requisito constitutivo mediante Ley por su creacion mediante Decreto. El principio
constitucional de constitucion de los 6rganos de la Administracion “de acuerdo” con la ley
resulta plenamente garantizado gracias a la minuciosidad con la que se regula en la presente
el conjunto de principios, requisitos y procedimientos constitutivos, asi como el contenido
exhaustivo del concreto Decreto de creacién de cada entidad. Se complementa esta
regulacion con la obligacion informativa al Parlamento Vasco.

La seccidon segunda del Capitulo 11l cumple el objetivo de regular la finalidad, causas y
condiciones que justifican la participacion del sector publico de la Comunidad Auténoma en
entidades ya existentes y ajenas a él, adaptando la normativa a la distinta consecuencia de
esa participacion segun la entidad participada se integre o no en el sector publico. Al tratarse
de entidades en funcionamiento se garantiza el sistema para que el sector publico conozca
plenamente la situaciéon econdmica y juridica de la entidad, buscando siempre que la
intervencion publica tenga por objetivo la satisfacciobn de intereses generales de la
ciudadania y, para ello, sus instrumentos de actuacion sean validos para el objetivo que se
persigue y aporten al conjunto publico solidez y eficacia. En precepto separado se regula la
especial motivacion que requiere, no ya la participaciéon organica y econdémica en una
entidad, sino su financiaciéon con presupuestos publicos cuando concurran determinadas
circunstancias singulares en la forma y cadencia del destino de fondos publicos.

La informacidon sobre el sector publico de la Comunidad Auténoma se garantiza con
caracter publico mediante la prevision de un Registro de entidades en el que se inscribe la
constitucién; las participaciones en entidades determinantes o no de su integracién en el
sector publico; la extincion o exclusion del sector y la identificacion de las personas que
forman parte de sus érganos de gobierno y administracion.

El Capitulo IV de la Ley regula las relaciones entre la Administracion General y las
entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Auténoma con el criterio principal
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de su dependencia y subordinacién. El érgano de la Administracion General al que se
adscribe la entidad resulta el punto de conexidn principal en orden a mantener la direccion
estratégica y la relacion ordinaria a efecto de su evaluacidon de resultados y control de
eficacia y eficiencia. Ademas, las entidades se someten en el desarrollo de sus funciones a
las directrices de planificacion y politica general del Gobierno, a la alta direccién e inspeccién
del Departamento al que se adscriben y, también, a las directrices emanadas de los érganos
competentes de la Administracion General en las materias econdmico-financiera,
presupuestaria y de empleo publico. No olvida la Ley que la existencia de toda entidad
perteneciente al sector publico de la Comunidad Autbnoma se debe, siempre y en exclusiva,
a una necesidad de satisfaccion de un interés general y de una funcién publica.

Una manifestaciéon mas de esta relacién de dependencia y subordinaciéon es la regulacion
del sistema de recursos. Con ellos se persiguen elementos de seguridad juridica llegandose a
prever la existencia de recursos de alzada impropios en revision de las decisiones adoptadas
por entidades de naturaleza juridico privada, acogiendo las méas avanzadas teorias que
conciben la relacion entre ellas y la Administracion como una prolongacion de ésta, en la que
la responsabilidad ultima no se abandona a favor de la légica de la gestion privada. El
conjunto del sector publico obedece a la garantia de los intereses ciudadanos y el titular final
de la responsabilidad de su actuar es la Administracion.

Pertenece a este Capitulo IV el mandato de creacion de procedimientos de evaluacion en
el cumplimiento de los objetivos y fines que motivaron la creaciéon o participacién publica en
las entidades, atendiendo a los recursos empleados, la calidad en la actividad prestada, la
relacion coste beneficio, la optimizacién de medios y la valoracién de su impacto tanto en el
ambito al que dirige su actividad como respecto a la ciudadania en general. Evaluacién que
se disefia compatible y complementaria con los procedimientos de control ordinarios, ya
existentes en la Administracion.

El procedimiento de evaluacion de eficacia y eficiencia garantiza el compromiso y
participacion de los distintos niveles interesados, partiendo de la autoevaluacion,
participando la Administracion General desde la 6ptica funcional de la materia objeto de la
entidad que aporta el Departamento de adscripcion y, también, desde la Optica de la
especialidad aportada por los 6érganos responsables en las materias hacendistica y de control
economico. El proceso acaba en el Consejo de Gobierno, como 6rgano final de valoracion y
de adopcion de las decisiones pertinentes sobre la estructura y organizacion del sector
publico.

El Capitulo V, ultimo de la Ley, se dedica al régimen del personal al servicio del sector
publico de la Comunidad Autébnoma. En él se regula la naturaleza de la relacion entre las
entidades y sus empleados; se reservan las funciones que supongan ejercicio de autoridad a
su desempefio por funcionarios publicos y se establecen los principios de aplicacion al
personal laboral del sector en razén de la motivacion ultima de la existencia de las entidades
que lo componen por la satisfaccion del interés general perseguido con su creacidon. Se
establecen, también, los instrumentos de ordenacion del personal y los procedimientos de
seleccion y provision.

Un punto esencial de este Capitulo es la regulacién de los Directivos. Ser& el Decreto de
constitucidon o autorizacion de cada entidad el que establezca los puestos de tal naturaleza,
sin que las posteriores normas de organizacion interna y funcionamiento puedan variar la
estructura preestablecida. La Ley aporta los criterios para la determinacion de un puesto
como directivo, siendo posible la existencia de un Unico de tal naturaleza por entidad en el
que la relacion de su titular con el sector sea de servicio y su designacion se realice mediante
Decreto, siendo exigible, ain en este caso, la acreditacion de los principios de mérito y
capacidad. Al resto de directivos les sera de aplicaciéon la normativa reguladora del directivo
publico profesional, con acreditacion de los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad.

Finaliza la Ley con tres Disposiciones Adicionales. La primera, con el mismo propdsito de
racionalizacion y simplificaciéon general que informa toda la norma, establece el régimen
juridico de creacion y cometidos funcionales de los 6rganos colegiados en la Administracion
General, Institucional y en los consorcios, dandose el plazo de un afio para que el
Departamento de la Administracion General competente en materia de Administracion
Publica elabore un informe exhaustivo sobre los existentes, con descripcion de sus elementos
esenciales incluida su evaluacion de coherencia y racionalidad organizativa y con propuesta,
en su caso, de simplificacion de estructuras. La segunda adicional se dedica a los
denominados en la legislacion como medios propios y servicios técnicos. Y, la tercera, sienta
una regla de interpretacion de conceptos empleados en la Ley a fin de procurar su correcta
interpretacion y aplicacién.
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Las dos Disposiciones Transitorias regulan la obligacion departamental de realizar un
examen de adecuacion de los entes que tengan adscritos a los mandatos de la Ley, con el
objetivo de realizar en el plazo de un afio un informe al Consejo de Gobierno en el que
consten las adaptaciones que resulten necesarias y el calendario para su ejecucion y, en
segundo lugar, fijan el momento de inicio del sistema de evaluacién de eficacia y eficiencia
de las entidades.

Finaliza la Ley con la derogacién del Titulo 11l de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais Vasco, Texto Refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/1997,
de 11 de noviembre; con la habilitacién al Gobierno para el desarrollo reglamentario de la
Ley y con la fijacion del periodo de “vacatio legis”.

Capitulo I.- Del Sector Publico VVasco

Articulo 1.- Principios

1. El Sector PuUblico Vasco se rige por los siguientes principios:

a) De servicio, conforme al cual toda Administracién, organismo o entidad perteneciente
al mismo tiene por finalidad servir con objetividad los intereses generales dirigiendo
el ejercicio de sus funciones a la mejor prestaciéon de servicios a la ciudadania.

b) De legalidad, como principio que rige toda actuacion de las Administraciones y
entidades integradas en el Sector Pudblico y, en particular, el ejercicio de las
funciones que les son encomendadas conforme a la distribucion competencial
establecida en el ordenamiento juridico.

c¢) De coherencia, conforme al cual las Administraciones Publicas vascas promueven un
sistema publico integrado que evite las duplicidades y reiteraciones en la
organizacion de sus respectivos sectores publicos.

d) De subsidiariedad, entendido en un doble sentido, conforme al cual la constitucién de
entidades con personalidad juridica propia sélo procedera cuando el interés general a
satisfacer o el servicio a prestar no puede lograrse desde los Grganos y servicios
administrativos de la Administracién en sentido estricto y, en segundo lugar, por el
que la constitucion de entidades que actiuen sometidas al Derecho privado s6lo puede
llevarse a cabo cuando la iniciativa privada no garantice suficientemente el acceso a
un servicio o prestacion determinada.

2. El Sector Publico Vasco ajustara igualmente su actuacion a los demas principios que se
establezcan en las leyes que determinen a sus integrantes como destinatarios de los mismos.

Articulo 2.- Definicion

1. El Sector Publico Vasco esta compuesto por:

a) La Administracion General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, su
Administracion Institucional y los deméas entes instrumentales dependientes y
adscritos a ella.

b) Las Administraciones Forales de los Territorios Histdoricos y los demas entes
dependientes de ellas.

c) Las Administraciones Locales, su respectiva Administracion Institucional y los demas
entes instrumentales dependientes y adscritos a ellas.

2. Integran también el Sector Publico Vasco el Parlamento Vasco, las Juntas Generales, las
Corporaciones Locales y los respectivos Gobiernos de cada nivel institucional, asi como los
6rganos de naturaleza participativa, consultiva o de asesoramiento a dichas Instituciones
dotados de independencia en el desarrollo de sus funciones por su Ley de creacion, y la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Estas Instituciones y O&6rganos se rigen por su propia normativa y por los principios
establecidos en este Capitulo. Ademas, a los vinculados en el desarrollo de sus funciones con
las Instituciones Comunes de la Comunidad Auténoma les seran de aplicacion, con caracter
supletorio, el bloque de legalidad definido en el articulo 7 de la presente Ley.
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Articulo 3.- Otras entidades pertenecientes al Sector Publico Vasco

1. Pertenecen también al Sector Publico Vasco aquellas entidades, cualquiera que sea su
naturaleza juridica y personificacion, en las que sin reunir las condiciones legales para
pertenecer a alguno de los sectores publicos integrados en él, la posicion conjunta en la
entidad de dichos sectores publicos sea tal que si fuera atribuible a uno de ellos en exclusiva
determinaria la integracién de la entidad en su respectivo sector publico.

2. En todo caso se integra en el Sector Publico Vasco toda entidad en la que concurra alguna
de las siguientes circunstancias:

a) Que su presidencia 0 maximo 6rgano de representacion unipersonal corresponda a
una persona que desempefie un cargo de naturaleza politica en razén de esta funcion
previa.

b) Que su presidencia o maximo 6rgano de representacion unipersonal sea designado
directamente por las Instituciones, 6rganos o entidades citadas en el articulo 2 de
esta Ley.

¢) Que teniendo un sistema de administrador Unico, quien lo desempefie sea designado
por las Instituciones, érganos o entidades citadas en el articulo 2 de esta Ley.

d) Que teniendo un érgano de gobierno o administracion colegiado, la mayoria de sus
miembros sea designada por las Instituciones, 6rganos o entidades citadas en el
articulo 2 de esta Ley.

e) Que la mayoria de su capital o patrimonio tenga su origen en los presupuestos de las
Instituciones, d6rganos o entidades citadas en el articulo 2 de esta Ley, siendo
aportado a la entidad por ellas.

3. Estas entidades se rigen por el régimen juridico que resulte conforme a su forma y
naturaleza juridica y por las normas que las incluyan en su ambito de aplicacién en razén de
su pertenencia al Sector Publico Vasco.

4. Toda entidad que se encuentre en la situacion definida en este articulo debera estar
sometida al bloqgue de legalidad formado por las materias citadas en el articulo 7 de la
presente Ley emanado de las Administraciones Publicas que participen en ella, en los
términos que establezca su norma de creacion, los estatutos o norma de organizacion y
funcionamiento o el convenio alcanzado por las Administraciones participes.

Capitulo 11.- Del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de
Euskadi

Seccién Primera.- Disposiciones generales

Articulo 4.- Objeto respecto al Sector Publico de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco

1. Ademas de la regulacion contenida en el Capitulo anterior, esta Ley tiene por objeto la
definicion de las entidades que con personificacion juridica publica o privada distinta de la
Administracién General de la Comunidad Autbnoma de Euskadi se integran en el sector
publico de la Comunidad Auténoma; la regulacion de los requisitos que ha de cumplir su
constituciéon o la participacion en entidades ya existentes; el establecimiento de los
mecanismos de relaciéon con la Administracion General de la que dependen y a la que se
adscriben, asi como la configuraciéon de las reglas basicas en materia de personal y régimen
econémico-financiero y patrimonial.

2. Asimismo constituye el objeto de esta Ley la definicion de las causas que justifican la
participacion de la Administracion General y del resto de entidades integrantes del sector
publico de la Comunidad Auténoma en otras entidades que, atendidos los criterios
establecidos en la presente norma, no adquieran como consecuencia de esa participacion la
condicion de integrantes de dicho sector publico.

Articulo 5.- Tipologia

El sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi esta integrado por:

1. La Administraciéon General o Administracion de la Comunidad Auténoma de Euskadi,
definida en el articulo 53 de la Ley 7/1981, de 30 de junio, de Gobierno, Unica
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entidad de caracter territorial, de la que dependen y a la que se adscriben el resto de
entidades que deberan adoptar la personificacion juridica que corresponda de entre
la tipologia establecida en los numeros siguientes.

2. La Administracién Institucional, de la que forman parte las entidades que se
constituyan conforme a lo previsto en esta Ley como:

a) Organismos Auténomos
b) Entes Publicos de Derecho Privado

3. Los entes instrumentales de la Administracion que se clasifican en:

a) Sociedades publicas
b) Fundaciones
c) Consorcios

Articulo 6.- Principios

Ademas de los principios generales establecidos en el articulo 1 para el Sector Publico Vasco,
el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi se rige por los siguientes:

a) La Administracion y las entidades sefialadas en el articulo anterior solamente
constituiran nuevas entidades o participaran en otras ya existentes cuando el interés
general no pueda satisfacerse eficaz y eficientemente a través de los recursos
humanos, materiales y organizacion que en ese momento compongan el sector
publico de la Comunidad Autdonoma de Euskadi.

b) La creacion de entidades que suponga duplicacion de érganos de la Administracion
General o de entidades del sector publico preexistentes, o de funciones ya atribuidas
a organos o entidades, implicara la necesaria supresion o reduccidon de aquellos en
atencion a las funciones o competencias concernidas. Las citadas supresion o
reduccién de los o6rganos duplicados tendran como consecuencia la necesaria
reordenacion de los recursos humanos, econémicos y patrimoniales adscritos a ellos.

c) Las entidades de nueva constitucion adoptaran de entre la tipologia establecida en el
articulo anterior aquella forma juridica que resulte adecuada a la actividad y
funciones que justifiguen su existencia conforme a los criterios regulados para cada
una de ellas en los articulos siguientes.

Articulo 7.- Legislacion aplicable

Las entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Autébnoma de Euskadi se
regiran por la presente Ley, por las normas que les resulten de aplicacion conforme a su
naturaleza juridica y por el conjunto normativo que forma el bloque de la legalidad que
integra la Hacienda General del Pais Vasco y el empleo publico, con las especificidades que
resulten necesarias segun el tipo de entidad de que se trate.

Seccidén Sequnda.- Administracién Institucional

Articulo 8.- Organismos Auténomos

1. Los Organismos Auténomos son aquellos entes institucionales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi, de naturaleza publica, que tienen por objeto y finalidad la realizacion, en
régimen de descentralizacion, de las funciones y servicios publicos de competencia de la
misma. Se rigen integramente por el Derecho Administrativo.

2. Tienen personalidad juridica publica diferenciada de la Administracion General vy
autonomia de gestiéon conforme a lo establecido en esta Ley. Disponen de los ingresos
propios que tengan autorizados asi como de los que les sean asignados en los Presupuestos
Generales. Ejercen potestades administrativas, excepto la expropiatoria.

Articulo 9.- Entes publicos de derecho privado

1. Los entes publicos de derecho privado son aquellos entes institucionales de la Comunidad
Auténoma de Euskadi de naturaleza publica, a los que se encomienda la prestacion o gestion
de servicios publicos o la producciéon de bienes de interés publico susceptibles de
contraprestacion. Los citados entes realizan las funciones que tienen encomendadas
empleando criterios de gestibn empresarial y de gestién por objetivos.
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2. Tienen personalidad juridica publica diferenciada de la Administracion General y
autonomia de gestion conforme a lo establecido en esta Ley. Disponen de los ingresos
propios que obtengan en el desarrollo de su actividad y de los que les sean asignados en los
Presupuestos Generales.

3. Los entes publicos de derecho privado pueden ejercer potestades administrativas, excepto
la expropiatoria, cuando les sean encomendadas en su horma de creacién, en la que deberan
identificarse los 6rganos del ente a los que les son atribuidas.

4. Los entes publicos se rigen en sus relaciones con terceros y en el desarrollo de su
actividad por el Derecho Privado. Se rigen por el Derecho Administrativo en el ejercicio de
potestades administrativas, en su funcionamiento interno y en la formaciéon de la voluntad de
sus organos asi como en las deméas materias establecidas en esta Ley y restante normativa
de aplicacion.

Seccidn Tercera.- Entes instrumentales
Articulo 10.- Sociedades publicas

1. La intervencion de la Administracion General de la Comunidad Autonoma de Euskadi en la
actividad econdmica mediante la produccién de bienes o la prestacion de servicios y su
trafico en el mercado en términos equivalentes a la iniciativa privada se instrumentara por la
constitucién o participacion en sociedades de capital.

2. La constitucion de estas sociedades, que tendra caracter excepcional, habra de motivarse
en razones estratégicas determinantes para el sector econdémico en que actle la nueva
sociedad o en su actuacibn como medio para garantizar la igualdad de la ciudadania en el
acceso a bienes y servicios en los que por diversas causas no exista oferta suficiente o
adecuada de la iniciativa privada.

3. Dichas sociedades perteneceran al sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi
siempre que rednan alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que sea mayoritaria la participacion en su capital de la Administracion General o de
las restantes entidades integrantes de su sector publico.

b) Que el sector publico de la Comunidad Autébnoma de Euskadi disponga de la mayoria
de los derechos de voto en sus érganos de gobierno.

¢) Que dicho sector publico tenga derecho a designar a la mayoria de los miembros de
sus 6rganos de gobierno.

4. Las sociedades publicas habran de ser constituidas como sociedad anénima o como
sociedad de responsabilidad limitada. Su constitucion serd en todo caso simultanea a la
aprobacién de la norma por la que se autoriza su creacion.

5. Las sociedades publicas se regiran integramente por el ordenamiento juridico privado,
salvo en las materias que les sea de aplicacion la presente Ley y, en particular, el bloque de
legalidad definido en su articulo 7. En ningun caso podran disponer de facultades que
impliquen el ejercicio de autoridad publica.

Articulo 11.- Fundaciones

1. Son fundaciones del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi aquellas en las
que, correspondiendo a dicho sector la designacion de la mayoria de los miembros de su
6rgano de gobierno, concurre ademas alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que la dotacion sea aportada en mas del cincuenta por ciento de su valor por el
sector publico de la Comunidad Auténoma.

b) Que su patrimonio fundacional esté formado con un caracter de permanencia en mas
de un cincuenta por ciento de su valor por bienes o derechos aportados por el sector
publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

2. No podran darse en una fundacion las circunstancias previstas en las letras a) o b) del
ndmero anterior sin que se haya garantizado el derecho de designacién por el sector publico
de la Comunidad Auténoma de Euskadi de la mayoria de los miembros de su 6rgano de
gobierno.

3. A efecto de determinar el caracter de permanencia referido en el apartado b) del niumero
1 de este articulo, cuando los Inventarios correspondientes a dos ejercicios consecutivos
presenten un resultado segun el cual el porcentaje del patrimonio fundacional de origen
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publico sea inferior al cincuenta por ciento del total, los representantes del sector publico en
el 6rgano de gobierno de la fundacién lo pondran en conocimiento del 6rgano de la
Administraciéon General al que la fundacidén se encuentre adscrita a efecto de promover su
exclusion del sector publico conforme al procedimiento establecido en la presente Ley.

Cuando los Inventarios correspondientes a dos ejercicios consecutivos de una fundacién no
integrada en el sector publico de la Comunidad Auténoma presenten una valoracion del
patrimonio fundacional en la que mas de su cincuenta por ciento tenga origen en el sector
publico de la Comunidad Auténoma, los representantes del sector publico en el drgano de
gobierno de la fundacién si los hubiera y, en su defecto, el Protectorado, lo pondran en
conocimiento del Departamento responsable en materia de Hacienda, a los efectos de su
integracién en el sector publico y de la garantia de cumplimiento del apartado 2 de este
articulo.

4. Tanto la constitucion como la participacion en fundaciones por el sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi tendran por finalidad promover la colaboracién con la
iniciativa privada en actividades que resulten de interés general. Por ello, no podra darse la
participacion del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi en una fundacién sin
que en la misma participen personas fisicas o juridicas de naturaleza privada que no
pertenezcan a sector publico alguno.

5. La actuacién del sector publico a través de fundaciones sélo podré tener lugar cuando la
finalidad e interés general perseguido no pueda garantizarse mediante otras
personificaciones juridicas de las previstas en la tipologia establecida en el articulo 5 de la
presente Ley.

6. Las fundaciones integradas en el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi se
rigen por la normativa en materia de fundaciones, por la presente Ley y por el Derecho
Privado. En ningdn caso podran disponer de facultades que impliquen el ejercicio de
potestades publicas ni tener por finalidad la prestacion de servicios publicos de caracter
obligatorio.

Articulo 12.- Consorcios

1. Los consorcios constituidos o participados por el sector publico de la Comunidad Auténoma
de Euskadi estaran dotados de personalidad juridica propia y cumpliran las finalidades
previstas en los articulos 6, apartado 5, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y 87 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

2. Se integran en el sector publico de la Comunidad Autébnoma los consorcios que rednan
alguna de las siguientes condiciones:

a) Que los miembros de sus é6rganos de gobierno sean designados mayoritariamente
por dicho sector publico.

b) Que dicho sector publico aporte bienes que supongan la mayoria del valor
patrimonial inventariado o de la infraestructura material sobre la que se preste el
servicio o se desarrolle la actividad encomendada al consorcio.

c) Que en el instrumento de cooperacion previo a la constitucion o participacion dicho
sector publico haya asumido la financiacion mayoritaria del consorcio.

3. No podran darse en un consorcio las circunstancias previstas en las letras b) o c) del
nuamero anterior sin que se haya garantizado el derecho de designacion por el sector publico
de la Comunidad Auténoma de Euskadi de la mayoria de los miembros de su 6rgano de
gobierno.

4. La constituciéon o la participaciéon en consorcios del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi tendra por objeto exclusivo la cooperacidon con otras Administraciones
Publicas para la prestacion de servicios y siempre que la satisfaccion de los intereses
concurrentes no sea posible mediante la suscripciéon de convenios de colaboraciéon de los que
no se derive la creacion de nuevas organizaciones o estructuras administrativas. En cualquier
caso la constitucién o participacion de dicho sector publico en un consorcio requerira que
exista aportacion econémica de todas las Administraciones consorciadas.

5. La constitucién o participacion en un consorcio requerird la previa suscripcion de un
convenio entre todas las Administraciones interesadas en el que se fijara, ademas del objeto
de la colaboracion interadministrativa, el régimen de financiacion y el ndmero de
representantes que cada una de ellas dispondra en su érgano de gobierno.
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6. Los consorcios se rigen por el Derecho Administrativo y podran ejercer las potestades
administrativas que, derivadas del objeto del convenio, les sean encomendadas en su norma
de creacion, en la que se indicaran los respectivos érganos responsables de su ejecucion.

Seccidn Cuarta.- Otras entidades del sector publico de la Comunidad
Autdnoma de Euskadi

Articulo 13.- Otras personas juridicas privadas

1. Podran existir en el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi entidades con
personificacion distinta de las previstas en el articulo 5 cuando excepcionalmente se
considere su ineludible necesidad y la inadecuacién al caso concreto de las establecidas en el
citado articulo de la presente Ley.

2. Cuando resulten acreditadas las circunstancias excepcionales sefaladas en el numero
anterior la entidad resultante quedard integrada en el sector publico de la Comunidad
Auténoma siempre que reuna alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que dicho sector publico resulte con una participacion mayoritaria en el capital o
patrimonio de la entidad.

b) Que a dicho sector publico le corresponda la designaciéon de la mayoria de los
miembros de sus 6rganos de gobierno.

3. En ninguna entidad, sea cual fuere su forma y naturaleza juridica podra darse la
participacion mayoritaria del sector publico de la comunidad Autbnoma de Euskadi prevista
en la letra a) anterior sin que se garantice la mayoria de dicho sector publico en sus 6rganos
de gobierno.

4. Si el sector publico de la Comunidad Auténoma no fuera el Unico titular de la entidad,
cualquiera que fuere su personificacion juridica, debera haber aportaciones econémicas de
todos los participes.

5. Las entidades de tipologia distinta a la establecida en el articulo 5 tendran en todo caso
naturaleza juridica privada, rigiéndose por la presente Ley y por el Derecho Privado que les
resulte de aplicacion. En ningln caso podran disponer de facultades que impliquen el
ejercicio de potestades publicas ni tener por finalidad la prestacién de servicios publicos de
caracter obligatorio.

Capitulo 111.- Del procedimiento v requisitos de constitucion vy
participacién en entidades

Seccidn Primera.- Constitucion de entidades pertenecientes al sector
publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi

Articulo 14.- Adecuacion y organizacion

1. La constitucion de las entidades establecidas en el articulo 5 de la presente Ley requerira
la aprobacién de un Decreto conforme a lo establecido en los articulos siguientes para cada
tipo de entidad, que sera de tramitacion conjunta entre el Departamento de la
Administraciéon General al que se prevea su adscripcién y el Departamento competente en
materia de Hacienda.

2. En el procedimiento de tramitacion del proyecto de Decreto sera imprescindible acreditar:

a) La necesidad de constituir un nuevo ente para el cumplimiento de las finalidades
publicas pretendidas.

b) La adecuacion del nuevo ente desde el andlisis de la organizacion y estructura del
conjunto del Sector Publico Vasco, garantizando la inexistencia de reiteraciones
organicas o funcionales o, en su caso, la adopcién de las medidas establecidas en el
articulo 6.2 de la presente Ley.

c) La correccion de la personificacion juridica elegida de entre la tipologia establecida en
el articulo 5 en atencion a las funciones o actividad que vaya a desarrollar la nueva
entidad, de conformidad con los criterios establecidos en los articulos precedentes
para cada una de ellas.
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d) El procedimiento y método de control ejercido por el sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi sobre la nueva entidad.

e) La viabilidad econémico-financiera de la nueva entidad.

Articulo 15.- Constitucion de entidades pertenecientes a la Administracion
Institucional

1. La constitucion de organismos auténomos y de entes publicos de derecho privado se
realizara mediante Decreto, que se tramitara conforme al procedimiento establecido en la
Ley 8/2003, de 22 de diciembre, de Elaboracién de Disposiciones de Caracter General.

2. El Decreto de constitucion tendra el siguiente contenido minimo:

a) La expresion de su personificacion, naturaleza juridica e identificaciéon del
Departamento de la Administracion General al que se adscribe.

b) La denominacién de la entidad y su sede.

c) La finalidad e interés general al que obedece su creacion y las funciones que se le
encomiendan con indicacion expresa de las potestades administrativas que pueda
ejercer.

d) Sus érganos de gobierno y, si los hubiere, los que tengan encomendadas funciones
consultivas, con expresion de su naturaleza unipersonal o colegiada, su composicion,
el procedimiento de designacion de sus miembros y la distribuciéon de funciones
correspondientes a cada uno de los existentes.

e) Las bases de su estructura organica y administrativa, asi como los puestos directivos
de la entidad. Las funciones que les sean encomendadas, con expresion del valor
juridico de sus actos o resoluciones e indicacion de cuales de ellos agotan la via
administrativa.

f) La identificacion del régimen juridico que le resulte de aplicaciéon en las materias
sefaladas en el articulo 7 de la presente Ley.

g) El personal y patrimonio que se adscribe a la entidad asi como los recursos
econdmicos con que cuenta para el desarrollo de sus funciones.

h) El procedimiento de extincion y liquidacion de la entidad.

3. Debera tramitarse conjuntamente con el proyecto de Decreto de constitucion el proyecto
de Estatutos o norma de organizacion y funcionamiento de la entidad, cuya aprobacion
requerird también la forma de Decreto. Los Estatutos de la entidad tendran por finalidad
exclusiva desarrollar en cuanto a la organizacién y funcionamiento del ente los contenidos
del Decreto de constitucion, sin que puedan crearse en él 6rganos o puestos directivos que
no estén previstos en el primero.

Cuando el Decreto de constitucion prevea la existencia en la entidad de un 6rgano de
gobierno o de uno consultivo, siendo estos de caracter colegiado, se sometera el
anteproyecto de Estatutos, con caracter previo a su aprobacion por el Consejo de Gobierno,
a informacioén y consulta en la primera sesidon que celebre el referido érgano.

4. Junto con el Decreto de constitucion el Gobierno aprobaréa el presupuesto de la entidad
correspondiente al periodo que reste de su primer ejercicio de actividad, integrandose en él
las partidas de los Presupuestos Generales que estuvieran afectas a las funciones que le sean
encomendadas.

5. De la constitucion de estas entidades se informard al Parlamento Vasco mediante
comparecencia de la persona titular del Departamento al que sean adscritas en la Comision
que corresponda en razén de la materia que constituya la finalidad publica que se le
encomiende.

Articulo 16.- Constitucion de sociedades publicas

1. La constitucion de sociedades publicas requerird que el Gobierno autorice mediante
Decreto su creaciéon y la adquisicion de participaciones por la Administracion General o por
alguna de las entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad Autbnoma.

2. El Decreto de autorizacién debera reunir los requisitos establecidos en la legislacion
mercantil para la formacion de la voluntad constitutiva del tipo de sociedad de que se trate
y, en todo caso, determinara:

a) La denominacioén, forma societaria y sede de la entidad.
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b) La existencia e identificacion en el momento constitutivo de un socio Unico o de los
varios participes que concurran.

c) El objeto social.

d) El capital social con expresion del niumero y valor de las participaciones existentes y
el 6rgano o entidad del sector publico a quien corresponda el ejercicio de los
derechos de socio.

e) La adscripcion de la sociedad a un Departamento de la Administraciéon General.

f) Los 6rganos de gobierno, el sistema de administracion y los puestos directivos de la
sociedad que, en todo caso, se ajustara a lo previsto en el articulo 31 de esta Ley.

g) Los bienes y derechos que le sean adscritos para la consecucion de su objeto social.

h) La identificacion del régimen juridico que le resulte de aplicacion en las materias
sefialadas en el articulo 7 de la presente Ley.

i) El 6rgano o entidad del sector publico de la Comunidad Auténoma facultado para la
realizacion de los actos constitutivos y para la ejecucidon del Decreto de autorizacion,
segun resulte de la legislacion reguladora del tipo de sociedad.

3. En el procedimiento de elaboracion se tramitara conjuntamente con el proyecto de
Decreto de autorizacion el proyecto de los Estatutos de la sociedad con el contenido,
aprobacién y formalizacién que corresponda conforme a la legislacion mercantil.

4. Requeriran autorizacién del Gobierno las modificaciones societarias que se promuevan con
posterioridad a la constitucién y que afecten a alguno de los contenidos establecidos en el
numero 2 de este articulo.

Articulo 17.- Constitucion de fundaciones

1. La constituciéon de una fundacion que conforme a los requisitos establecidos en esta ley se
integre en el sector publico de la Comunidad Autdbnoma requerira autorizacion del Gobierno
que se otorgara mediante Decreto.

2. El Decreto de autorizacion cumplird los requisitos que la legislacion sobre fundaciones
establezca para la valida formacion de la voluntad fundacional y dispondra los contenidos
que en la misma se establezcan para su necesaria elevacion a escritura publica de
constitucion.

Ademas de tales contenidos determinara:
a) La adscripcion de la fundacion a un Departamento de la Administracion General.

b) La identificacion del régimen juridico que le resulte de aplicacion en las materias
sefaladas en el articulo 7 de la presente Ley.

c) El 6rgano o entidad perteneciente al sector publico de la Comunidad Auténoma
facultado para la realizacion de los actos constitutivos y para la ejecucion del Decreto
de autorizacion segun resulte de la legislacion en materia de fundaciones.

3. En el procedimiento de elaboracion se tramitara conjuntamente con el proyecto de
Decreto de autorizacion el proyecto de Estatutos de la fundacién con el contenido,
aprobacién y formalizacion que corresponda conforme a la legislacion en materia de
fundaciones.

4. Requerirdn autorizaciéon del Gobierno las modificaciones que se promuevan con
posterioridad a la constitucién y que afecten a alguno de los contenidos establecidos en el
numero 2 de este articulo.

Articulo 18.- Constitucion de consorcios

1. La suscripcion por cualquier 6érgano de la Administracion General u otra entidad del sector
publico de la Comunidad Autdonoma de Euskadi de un convenio del que se derive la obligacion
de constituir una administracién consorciada que, conforme a lo establecido en esta Ley,
vaya a integrarse en dicho sector publico requerira con caracter previo la autorizacion del
Gobierno, que se otorgard mediante Decreto.

2. El proyecto de convenio requerird para recibir la autorizacion del Gobierno que contenga
una regulacion de la administracidon consorciada con el contenido minimo establecido en el
articulo 15.2 de esta Ley.
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Identificara, ademaéas, al resto de Administraciones que vayan a participar en el consorcio,
con expresion de sus aportaciones iniciales y compromisos econdémicos y de financiacion
posteriores a la constitucion.

4. En el procedimiento de autorizacion y con el texto del convenio se tramitara el proyecto de
Estatutos o norma de organizacion y funcionamiento del consorcio que vaya a ser propuesto
para su aprobacion definitiva al 6rgano de gobierno de la entidad.

5. La no suscripcion del convenio por alguna de las Administraciones previstas o la
modificacion de sus elementos esenciales obligard al érgano o entidad del sector publico de
la Comunidad Autébnoma de Euskadi autorizado para la firma a requerir nueva autorizacion
respecto a la composicion ultima del consorcio y distribucién definitiva de los compromisos
asumidos.

Articulo 19.- Constitucion de otras entidades de naturaleza privada

1. La constitucion de entidades de naturaleza privada distinta de la tipologia establecida en el
articulo 5 de esta Ley que vayan a integrarse en el sector publico de la Comunidad Auténoma
de Euskadi requerira que en el procedimiento de constitucion o de autorizacion se acredite
ademas de los requisitos que se deriven de la legislaciéon que resulte de aplicacion en razén
de la forma y naturaleza de la entidad, los siguientes:

a) Las circunstancias excepcionales que justifiquen la eleccién de la personificacion de
que se trate segun lo establecido en el articulo 13.1 de la presente Ley.

b) La adscripcion de la entidad a un Departamento de la Administracion General.

c) La identificacion del régimen juridico que le resulte de aplicaciéon en las materias
sefialadas en el articulo 7 de esta Ley.

d) El 6rgano o entidad perteneciente al sector publico de la Comunidad Auténoma
facultado para la realizacion de los actos constitutivos y para la ejecuciéon del Decreto
de autorizacion segun resulte de la legislacion aplicable en razén del tipo de entidad
de que se trate.

e) El régimen de responsabilidad que asume el sector publico de la Comunidad
Auténoma segun la legislacion que resulte aplicable en razén del tipo de entidad, con
expresa indicacion de su caracter limitado o no.

2. Para la constitucion de entidades en las que, por la legislacion que resulte de aplicacion, el
régimen de responsabilidad que se asuma por el sector publico de la Comunidad Auténoma
no tenga el caracter de limitado se requerira autorizacion previa del Parlamento Vasco.

Articulo 20.- Concurrencia con terceros en la constitucion de entidades

Los procedimientos y requisitos establecidos en los articulos precedentes de esta Seccion
seran también de aplicacion en la constitucion de entidades que no resulte de iniciativa
exclusiva del sector publico de la Comunidad Autéonoma sino que sea promovida en
concurrencia con otras Administraciones, Instituciones o entidades, tanto de naturaleza
publica como privada, siempre que conforme a esta Ley la nueva entidad vaya a resultar
integrada en dicho sector publico.

Seccién Seqgunda.- Participacion del sector publico de la Comunidad
Auténoma en entidades va existentes

Articulo 21.- Participacion en entidades que determine la integracion en el
sector publico de la Comunidad Auténoma

1. La participacion del sector publico de la Comunidad Auténoma en cualquier entidad ya
constituida y no perteneciente al mismo determinara su integracion en él siempre que de la
misma resultare una posicién econémica o juridica que de haber concurrido en el momento
de su constitucion hubiera supuesto su integracion en dicho sector publico conforme a lo
establecido en la presente Ley.

2. La decision de participar en una entidad que implique la situacion descrita en el niumero
anterior requerird autorizaciéon del Gobierno, que se adoptara mediante Decreto.
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3. El procedimiento de tramitacion y los contenidos a reunir por el Decreto de autorizacion
seran los establecidos en la Seccidon anterior para la constitucion o autorizacidn de nuevas
entidades, segun la personificacion de que se trate.

En todo caso se aportara en dicho procedimiento una auditoria sobre el estado econémico de
la entidad y sobre su situacion juridica, de funcionamiento y organizacion.

4. El Decreto de autorizacion establecera el plazo en el que deberan adoptarse por la entidad
las adaptaciones y modificaciones estatutarias, organicas o de otra naturaleza que resulten
en razén de su integracion en el sector publico. El érgano de la Administracion General al que
la entidad se haya adscrito darda cuenta al Departamento responsable en materia de
Hacienda de las adaptaciones realizadas en la entidad.

Articulo 22.- Participacion en entidades que no determine su integraciéon
en el sector publico de la Comunidad Auténoma

1. La participacion del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi en otras
entidades que no determine la integracion de éstas en el mismo sera excepcional y requerira
autorizacion del Gobierno, adoptada mediante Decreto, en cuyo procedimiento se acreditara:

a) La necesidad de participar en la entidad de que se trate para el cumplimiento de la
finalidad publica que se pretenda, analizada en relacion a la organizacion y
estructura ya existente en el Sector Publico Vasco.

b) Los compromisos econdmicos, patrimoniales, juridicos y de cualquier naturaleza
asumidos por el sector publico de la Comunidad Auténoma en razén de la
participacion en la entidad.

c) La garantia de que el sector publico obtiene capacidad de decision y facultad de
designacion de miembros en el 6rgano de gobierno que resulten proporcionales con
la participacion econémica en la entidad.

d) La determinacion de cudles de entre las decisiones de caracter estratégico de la
entidad deberan ser adoptadas con el voto favorable de los miembros de los 6rganos
de gobierno designados por el sector publico de la Comunidad Auténoma.

e) El sistema de liquidacion de la participacion del sector publico de la Comunidad
Auténoma en la entidad y, en particular, la existencia de compromisos asumidos por
el resto de participes o socios en la sucesiéon y valoracion de la posiciéon ocupada por
dicho sector publico al término de la misma.

f) El acuerdo previo de la entidad respecto a las modificaciones estatutarias o de sus
normas de organizacion y funcionamiento necesarias para garantizar la posicién del
sector publico tras la participacion.

g) El resultado de una auditoria sobre el estado econémico de la entidad y sobre su
situacion juridica, de funcionamiento y organizacion.

h) El régimen de responsabilidad que asume el sector publico segun la legislacion
aplicable en razén de la forma y naturaleza de la entidad en que se participa, con
expresa indicacion de su caracter limitado o no. En los casos de responsabilidad no
limitada se requerira autorizacion previa del Parlamento Vasco.

Articulo 23.- Financiacién de entidades no pertenecientes al sector publico
de la Comunidad Auténoma

1. La financiacion de entidades no integradas en el sector publico de la Comunidad Auténoma
que no suponga participacion en su capital o patrimonio y que se ejecute mediante el
otorgamiento de ayudas, subvenciones o0 entrega econdmica de cualquier naturaleza
proveniente de los presupuestos de dicho sector publico requerira motivacién expresa y
singular en los supuestos en que concurran las tres siguientes circunstancias:

a) Que sean otorgadas sin convocatoria de un procedimiento publico, bien sea mediante
asignacion nominativa en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma o
mediante concesioén directa por el Gobierno.

b) Que la cuantia suponga mas del cincuenta por ciento del presupuesto de ingresos de
la entidad.

c) Que la misma entidad haya recibido ayuda, subvenciéon u otro tipo de entrega
econdmica concurriendo las circunstancias anteriores en los dos ejercicios
consecutivos anteriores.
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2. En la establecida motivacion expresa y singular deberd acreditarse la imposibilidad de
atender la finalidad publica a que obedezca la financiacion desde la propia organizacion
integrante del sector publico de la Comunidad Auténoma.

3. La motivacion se incorporara a la Memoria de los Presupuestos Generales en el caso de las
ayudas o subvenciones nominativamente asignadas en ellos y en el expediente y acuerdo de
concesion directa por el Gobierno.

Seccidén Tercera.- Reestructuracion v extincion de entidades

Articulo 24.- Reestructuracion del sector publico de la Comunidad
Auténoma

1. El Gobierno mantendra la adecuacion de la organizacion y estructura del sector publico de
la Comunidad Auténoma atendiendo a las finalidades publicas que tienen encomendadas sus
entidades, procediendo a la reestructuracién organizativa del mismo cuando asi lo requiera el
mantenimiento de los principios establecidos en el articulo 6 y promoviendo el objetivo de su
simplificacién.

2. Las modificaciones normativas que impliquen reordenacion en la atribucion de funciones
hecha a entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma exigira su
correspondiente reestructuracion organizativa.

3. La reestructuracion de entidades de la misma tipologia o personificacion juridica se llevara
a cabo por el procedimiento y con los requisitos establecidos para la creacidon del tipo de
entidad de que se trate.

4. La reestructuracion de entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad
Auténoma que tengan distinta personificacion y naturaleza juridica seguira las siguientes
reglas:

a) Si concurren entidades pertenecientes a la Administracion Institucional con entes
instrumentales se optard porque la entidad resultante se dote de una personificacion
juridica correspondiente a la tipologia de la primera citada.

b) En la reestructuracion entre entidades pertenecientes a la Administracion
Institucional se optara por la que cumpla con las finalidades y objetivos definidos en
esta Ley para cada tipo de entidad.

Articulo 25.- Concentracion del patrimonio empresarial

1. Con arreglo al procedimiento de constitucion de entidades establecido en la presente Ley
la Administracién General podra constituir una sociedad de capital integramente publico con
el objeto de concentrar en ella la gestion de las participaciones accionariales prevista en el
articulo 114 del Texto Refundido de la Ley de Patrimonio, aprobado por Decreto Legislativo
2/2007, de 6 de noviembre.

2. Ademas de la gestion accionarial dicha entidad podra prestar otros servicios que resulten
comunes a las entidades titulares de las participaciones pertenecientes al sector publico de la
Comunidad Auténoma, atribuyéndose tales funciones de forma expresa en su norma de
creacion.

Articulo 26.- Extincién y pérdida de la condicién de pertenencia al sector
publico

1. La decision de extinguir una entidad perteneciente a la Administracion Institucional o la
autorizacion para proceder a la extincion de los entes instrumentales del sector publico
conforme al procedimiento y requisitos que se establezcan en la legislacion aplicable se
adoptara por Decreto del Gobierno, en el que se regularan las medidas relativas al régimen
de personal, patrimonio, sucesion en los derechos y obligaciones de la entidad y requisitos
para su liquidacion econémico financiera.

2. En el expediente de elaboracion de dicho Decreto, ademés de motivarse los aspectos
especificos que concurran para la extincion de la entidad, habran de analizarse sus efectos
sobre el conjunto del sector publico de la Comunidad Auténoma en cuanto a la
racionalizacion y coherencia de su organizacion y estructura resultante.

Anteproyecto de Ley del Sector Publico — vO1 (Aprobacién Previa) 16/23



3. En la extincién de entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma
regird el principio de subrogacion del Departamento de adscripcion de la entidad en las
funciones publicas que ésta venia desarrollando.

4. La decision de retirar o reducir la participacion en una entidad que suponga su exclusién
del sector publico requerira igualmente su autorizacion por el Gobierno mediante la
aprobacién de un Decreto tramitado por el mismo procedimiento que el establecido para
extincion de entidades y en el que deberan regularse los efectos precisos de la decision
adoptada.

5. En las entidades de naturaleza juridica privada la pérdida de la condicion de su
pertenencia al sector publico de la Comunidad Auténoma no implica necesariamente la
extincion de la misma, que se regira por la legislacion que le resulte de aplicacion.

6. El Decreto por el que se autorice la retirada de la participacion del sector publico de la
Comunidad Auténoma en una entidad que no estuviera integrada en el mismo determinara el
procedimiento y efectos de la misma asi como, en su caso, la sucesidon en el mantenimiento
de la finalidad publica que justificaba tal participacion.

Seccion Cuarta.- Informacién del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi

Articulo 27.- Registro de Entidades del Sector Publico de la Comunidad
Autdnoma de Euskadi

1. Se crea el Registro de Entidades del Sector Publico de la Comunidad Autébnoma de
Euskadi, en el que se inscribira preceptivamente:

a) La constitucion de cada una de las entidades pertenecientes a dicho sector publico.

b) La adquisicion de la condicion de entidad integrante del sector publico en razén de la
participacion regulada en el articulo 21 de la presente Ley.

c) La extincion de entidades pertenecientes al referido sector publico, asi como la
exclusion de entidades del mismo que sea consecuencia de la reduccién o retirada de
la participacion conforme al articulo 26.

d) En asiento diferenciado se inscribiran las participaciones en entidades que no
determinen su integracion en el sector publico de la Comunidad Auténoma, asi como
sus variaciones fundamentales.

e) La identificacidon de las personas fisicas que forman parte de los 6rganos de gobierno
y administracion de la entidad por razén de su relacion con la Administracion o
cualquier otra entidad del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi que
haya participado en la entidad a la que se refiera el asiento.

2. El Registro tiene caracter publico y naturaleza informativa. Se adscribe al Departamento
de la Administracion General competente en materia de Hacienda, cuyos medios materiales y
personales proveeran a su funcionamiento.

3. Reglamentariamente se determinaran el contenido de sus asientos, su organizacion, las
formas de acceso al mismo y la coordinacion con el resto de registros administrativos
existentes.

4. Toda persona que en el desempefio de sus funciones en la Administracion General de la
Comunidad Autéonoma de Euskadi o en cualquier otra entidad del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi sea convocada por vez primera para participar en el
6rgano de gobierno o administracion de cualquier otra entidad deberd constatar en el
Registro su designacion e inscripcion en dicho cargo. Cuando no consten tales datos la
persona convocada debera instar la regularizacion de las inscripciones procedentes.

Capitulo 1V.- Relacion de la Administracion General con las
entidades integradas en el sector publico

Articulo 28.- Adscripcién y directrices

1. Las entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Autdbnoma de Euskadi se
adscribiran en todo caso a un Departamento de la Administracion General, a través de un
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6rgano concreto del mismo que sera determinado en la norma de creacién. Dicho érgano
ejercera la direccion estratégica y sera el medio de relacion ordinaria con la entidad para la
aplicacion de los procedimientos de evaluacién de resultados y el control de su eficacia y
eficiencia.

2. Las entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi estan
sometidas en el cumplimiento de sus fines y en el desarrollo de su actividad a las directrices
de planificacion y politica general del Gobierno Vasco, las que establezca el Departamento al
que se encuentran adscritas, que ejerce a los efectos de esta Ley la alta direcciéon y la
inspeccion de las mismas y a las emanadas de los 6érganos competentes de la Administracion
General en materia econémico-financiera, presupuestaria y de personal.

3. Las relaciones econdmicas entre la Administracion General y las entidades del sector
publico podran regularse mediante contratos — programa o marcos estables de financiacion
en los que se expresaran, al menos, los objetivos de la entidad, el coste estimado de los
mismos, la financiacion aportada por la Administracion y la relacion entre dicha financiacion
y el cumplimiento de los objetivos.

Articulo 29.- Actos y recursos

1. Los actos y resoluciones de los Organismos Autonomos y de los Consorcios que pongan fin
a la via administrativa conforme a lo establecido en el Decreto de constitucion de la entidad
seran susceptibles de los recursos administrativos establecidos en la legislacion. Igualmente
lo seran los de los Entes PuUblicos de Derecho Privado cuando actiuen sometidos al Derecho
Administrativo.

2. Correspondera al maximo 6rgano de gobierno de las entidades sefialadas en el niumero
anterior la resoluciéon de las reclamaciones previas en asuntos civiles y laborales y la revision
de oficio de los actos dictados por los 6rganos de ellos dependientes. Correspondera al
organo titular del Departamento de la Administracion General al que se encuentre adscrita la
entidad la revision de oficio de los actos directamente emanados del mismo 6rgano de
gobierno de aquélla.

3.- Cabréa interponer recurso de alzada contra las decisiones definitivas que adopten las
entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Autonoma de naturaleza juridica
privada sobre el otorgamiento de ayudas, subvenciones o cualquier entrega dineraria sin
contraprestacion proveniente o con origen en presupuestos publicos.

La norma o programa regulador de la ayuda identificara la decision o resolucion del érgano
de la entidad contra la que podré interponerse el recurso de alzada, debiendo ser ofrecido en
su notificacion a los interesados en los términos exigidos por la legislacion reguladora del
procedimiento administrativo.

4. Procedera también interponer recurso de alzada contra las decisiones definitivas
adoptadas por las entidades de naturaleza juridica privada pertenecientes al sector publico
de la Comunidad Auténoma que se adopten con sujecidbn a una ley perteneciente al
ordenamiento juridico administrativo que las incluya en su ambito de aplicacién y siempre
que en la misma no se regule otro recurso de naturaleza administrativa para tal supuesto.

5. Correspondera al maximo érgano titular del Departamento de la Administracién General al
que la entidad de naturaleza juridica privada se encuentre adscrita la resolucién de los
recursos de alzada interpuesto contra sus decisiones definitivas.

Articulo 30.- Representacion en los 6érganos de gobierno

1. Los miembros de los 6rganos de gobierno de las entidades designados en representacion
del sector publico de la Comunidad Autébnoma defienden el interés general y la finalidad
publica que justificd la constitucién o participacion en la entidad.

2. La Administracion General ejercera el control efectivo de las entidades integradas en su
sector publico mediante sus representantes en los 6rganos de gobierno de las mismas.

3. La representacion de Administracion general en los 6rganos de gobierno sera proporcional
a su participacion econdmica siendo necesariamente mayoritaria en las entidades
pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma.

4. Los servicios juridicos centrales de la Administracion General podran desempefiar la
secretaria de los 6rganos de gobierno de caracter colegiado y asesoria juridica de las
entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma en los supuestos en
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que tales funciones resulten precisas por la normativa de constitucién y organizacion de la
entidad o en la legislacion que resulte de aplicacion por su forma y naturaleza juridica.

Articulo 31.- Administracion de las sociedades publicas

1. El sistema de administracion ordinario de las sociedades publicas en las que el sector
publico de la Comunidad Autdbnoma sea el titular, propietario exclusivo de su capital, sera el
de administrador unico.

2. Podran exceptuarse del sistema de administrador Unico aquellas entidades en las que la
finalidad publica que motivd su creacidn guarde relacion directa con mas de un
Departamento de la Administracion General o con otras entidades del sector publico, a fin de
posibilitar la participacion en su gobierno y administracion del conjunto de interesados.

Articulo 32.- Evaluacion de las entidades del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi

1. Las entidades integradas en el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi
estaran sujetas a evaluacion en el cumplimiento de los objetivos y fines que propiciaron su
creacion o participacion.

2. La evaluacion de eficacia y eficiencia sera compatible y complementaria con los
procedimientos de control que desempefien otros drganos de la Administracion, quedando
todos ellos obligados a colaborar y actuar de forma coordinada, evitando la reiteracién de
actuaciones y duplicidades en la informacién recabada y en los soportes que la contenga.

3. La evaluaciéon de eficacia y eficiencia se orientara, en primera instancia, a contrastar el
grado de cumplimiento de los objetivos y fines de la entidad en funcién de los recursos
empleados, la calidad de su actividad, la relacion coste beneficio y de optimizacion de los
recursos empleados, su impacto en el ambito al que dirige su accién y a la ciudadania en
general.

Articulo 33.- Procedimiento de evaluacién

1. La evaluacion de la eficacia y eficiencia de las diferentes entidades se verificard conforme
a las siguientes pautas:

a) Cada una de las entidades del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi
estara obligada a elaborar anualmente un documento de autoevaluacion en el que se
incluya la informacién relativa a los aspectos sefialados en el niumero 3 del articulo
anterior, tanto en lo que respecta al ejercicio precedente, como la estimacion
referida al ejercicio en curso. La estimacion, ademas, hara referencia a las mejoras,
innovaciones y circunstancias especificas del ambito de actuacion de la entidad que
vayan a tener relevancia en la actividad de la entidad.

b) El documento de autoevaluacion sera formulado por la persona u 6rgano que
desemperfie las funciones ejecutivas y de direcciéon superiores en la entidad y
validado por el érgano superior de la misma.

c) El documento de autoevaluacion sera remitido al Departamento de adscripcion que
verificara su ajuste a las orientaciones generales que haya podido marcar respecto a
la eficacia y eficiencia de las entidades dependientes del mismo y, a su vez, lo
remitira al Departamento competente en materia de Hacienda y control econémico
para que con el conjunto de la informacién recibida elabore un informe general de
evaluacion del sector publico.

d) El informe general de evaluacion sera elevado al Consejo de Gobierno a efecto de
informacién y, en su caso, adopcién de los acuerdos precisos sobre la organizacién y
estructura del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi, en razén de la
permanencia de los intereses generales que justificaron la creacion o participacion en
las entidades que lo integran.

2. El Gobierno Vasco, con caracter general o especifico podra ampliar o detallar los aspectos
respecto a los que contrastar la eficacia y eficiencia de las entidades integradas en el sector
publico de la Comunidad Autébnoma de Euskadi. Asimismo, podra establecer métodos,
procedimientos o indicadores, bien generales dirigidos a todas las entidades, bien especificos
en funcién de la naturaleza juridica, dimension, ambito de la actividad u otros singularmente
relevantes que, garanticen un mejor y mas adecuado conocimiento de la eficacia y eficiencia
de su sector publico.
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3. La Administracion General promovera la utilizacién por las entidades integradas en el
sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi de las herramientas de gestion
presupuestaria, de personal y de aquellas otras que permitan al Departamento de
adscripcion y al que elabore el informe general de evaluacién un seguimiento permanente de
la actividad del sector publico de la Comunidad Auténoma.

Capitulo V.- Régimen de personal.

Articulo 34.- Personal y régimen juridico aplicable

1. El presente Capitulo no es de aplicacion a los empleados publicos de la Administraciéon
General de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

2. El personal al servicio de las entidades pertenecientes a la Administracion Institucional y a
los Consorcios podra ser funcionario, estatutario o en régimen laboral.

El personal al servicio del resto de entidades pertenecientes al sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi se regira por la legislacion laboral, sin perjuicio de las
disposiciones de esta Ley que les sean de aplicacion.

3. El ejercicio de funciones que implique ejercicio de autoridad correspondera exclusivamente
al personal funcionario.

4. Al personal laboral, cualquiera que sea la personificacion juridica publica o privada de la
entidad en que presta sus servicios, les son exigibles los principios de objetividad, integridad,
neutralidad, responsabilidad, imparcialidad, confidencialidad, dedicaciéon al servicio publico,
transparencia, ejemplaridad, austeridad, accesibilidad, eficacia, honradez, promocién del
entorno cultural y medioambiental, y respeto a la igualdad entre mujeres y hombres, que
inspiran el Cédigo de Conducta de los empleados publicos configurado por los principios
éticos y de conducta regulados en la ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

5. A excepcioén de la Administracion General, las entidades integradas en el sector publico de
la Comunidad Autonoma de Euskadi en ningun caso se dotaran de personal eventual, en su
definicién contenida en la legislacion reguladora del empleo publico.

Articulo 35.- Instrumentos de ordenacion del personal

1. La elaboracion de las relaciones de puestos de trabajo de los Organismos Auténomos, de
los Entes PuUblicos de Derecho privado y de los Consorcios se ajustara al procedimiento que
se encuentre establecido para la Administracion General, garantizando en todo caso los
preceptivos informes de caracter vinculante de los 6rganos de aquella con competencia en
materia de funcién publica y de presupuestos.

2. La configuracion de la plantilla del resto de entidades integrantes del sector publico de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco seguira los procedimientos que resulten de la
legislacion que les sea de aplicacion, contando en todo caso con los citados informes previos
y vinculantes.

3. La suscripcion por cualesquiera de las entidades reguladas en esta Ley de contratos de
caracter temporal, sean de naturaleza laboral o funcionarial, requerird igualmente la emision
de los antedichos informes preceptivos y vinculantes.

Articulo 36.- Seleccidn y provision

1. La seleccién y provision del personal funcionario de las entidades integradas en el sector
publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi se efectuara con arreglo a los procedimientos
establecidos para la Administracién General.

2. La seleccion y provision del personal laboral de las citadas entidades garantizara los
principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad. A tales efectos las convocatorias
publicas para la contratacion del personal de esta naturaleza requeriran informe preceptivo y
vinculante del 6rgano competente en materia de funcién publica de la Administraciéon
General.

Articulo 37.- Condiciones de trabajo
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Los acuerdos y convenios nhegociados con la representacion sindical relativos a la
determinacion de las condiciones de trabajo y la politica retributiva del personal, cualquiera
que sea su naturaleza laboral, estatutaria o funcionarial, de las entidades integradas en el
sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi requerird la emisiéon previa de sendos
informes preceptivos y vinculantes de los 6rganos competentes de la Administraciéon General
en materia de funcién publica y presupuestos.

Articulo 38.- Directivos

1. El Decreto de constitucion o de autorizacion definira los puestos directivos de cada
entidad, siendo los Estatutos o las normas de organizacion y funcionamiento de las entidades
los instrumentos para su desarrollo, sin que puedan ampliar la estructura directiva creada en
aquéllos.

2. Los Instrumentos de Ordenacién del personal recogeran la calificacibn expresa como
puestos directivos de los que hayan sido previamente asi determinados en los Decretos de
constitucion o de autorizacion.

3. La definicion de un puesto como directivo se realizara atendiendo a los siguientes
criterios:

a) La dimension de la estructura organizativa, de personal y econémica de la entidad.

b) El tipo y naturaleza de la relacion del directivo con los altos cargos del Departamento
al que se adscribe la entidad.

c¢) La incidencia que en la gestion de la entidad y en los resultados de la actividad que
constituye su objeto tiene el desempefio del directivo.

d) Las cualificaciones técnicas exigibles al directivo para el ejercicio de su cometido.

4. No podra haber mas de un puesto directivo en cada entidad cuya designacion se realice
por Decreto. La vinculacién de su titular con el sector publico de la Comunidad Auténoma
sera por una relacion de servicio, que se inicia con el Decreto de nombramiento y finaliza con
el cese o dimisidén que producira los efectos previstos en el correspondiente Decreto a partir
de su publicacion. En el expediente de tramitacion del Decreto de nombramiento se
acreditara el mérito y capacidad de la persona a designar.

5. Los demas puestos directivos que existan en la entidad se regiran por la normativa sobre
personal directivo publico profesional, debiendo acreditarse en su seleccidon los principios de
publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

Disposiciones Adicionales

Primera.- Organos colegiados

1. Los 6rganos colegiados que se creen en la Administracion general de la Comunidad
Auténoma, en sus Organismos Auténomos, Entes Publicos de Derecho Privado y Consorcios
tendran atribuidas funciones de decisién, propuesta, asesoramiento, seguimiento o control.

2. La norma de creacibn de un 6rgano colegiado tendrd necesariamente el siguiente
contenido minimo:

a) La motivacion de su necesidad e inexistencia de duplicidades en las funciones
asignadas.

b) Sus fines y objetivos.
¢) Su integracién administrativa o dependencia jerarquica.

d) La composicién y los criterios para la designacion de la persona titular de su
presidencia y de los restantes miembros.

e) Las funciones de decisién, propuesta, asesoramiento, seguimiento y control, asi
como cualquier otra que se le atribuya.

f) La dotacién de los créditos necesarios, en su caso, para su funcionamiento.
3. En todo caso, salvo justificacion razonada en el expediente de tramitacién de la norma de
creacion del érgano colegiado, el apoyo administrativo y a la gestion del 6érgano colegiado se

realizara con los medios humanos y materiales existentes en el Departamento de la
Administraciéon General o entidad en que se creen.
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4. Cuando la norma de creacidon atribuya al 6rgano colegiado competencias decisorias, de
emision de informes preceptivos para la adopcion de ulteriores decisiones por otros 6rganos,
o de seguimiento y control de la actuacién de otros 6rganos, sera objeto de publicaciéon en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

5. Si en la composicion del 6rgano colegiado concurren representantes de varios
Departamentos de la Administracion General o de entes pertenecientes al sector publico, la
norma de creacion habrad de revestir la forma de Decreto. En caso contrario, se crearan
mediante Orden del Consejero o Consejera titular del Departamento en que se creen.

6. En el plazo de un afio a contar desde la entrada en vigor de la presente Ley el
Departamento competente en materia de Administracién Publica elaborara un informe en el
que se recogera, al menos:

a) La relacion de la totalidad de los 6rganos colegiados existentes, su integracion
administrativa o dependencia jerarquica, su catalogaciéon en razén del tipo de
funciones que tengan atribuida y una descripcién de las mismas.

b) Una evaluacién de coherencia y racionalidad de la organizaciéon con propuesta, en su
caso, de simplificacion de la estructura de 6rganos colegiados existente.

Segunda.- Medios propios y servicios técnicos

En los términos previstos en la normativa sobre contratacion del sector publico, podran
constituirse sociedades publicas con la finalidad de servir como medio propio y servicio
técnico. Las citadas sociedades deberan contar con medios suficientes y adecuados para el
cumplimiento efectivo de las encomiendas que se les realicen, sin perjuicio de la colaboracién
de empresarios particulares, siempre que el importe de la parte de prestacion a cargo de
éstos sea inferior al cincuenta por ciento del importe total del proyecto, suministro o servicio.

Tercera.- Designacion de miembros

Cuando en la presente Ley se establece el criterio de la designacion de la mayoria de
miembros del 6rgano de gobierno de una entidad para disponer su integracion en el sector
publico, tal criterio se refiere a los supuestos en que la designacion resulte de libre eleccion
para el 6rgano que la realiza o venga establecida en una norma por identificacion de un
o6rgano o puesto de la Administracion General o de una entidad ya perteneciente al sector
publico, sin que se comprenda en el concepto de designaciéon aquellos nombramientos que se
realicen formalmente pero con propuesta previa vinculante de otras Instituciones, entidades
u 6érganos no pertenecientes al sector publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi.

Disposiciones Transitorias

Primera.- Adecuacion del sector publico a la presente Ley

1. Los Departamentos de la Administracion General examinaran la adecuacion de las
entidades pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi que
tengan adscritas a la tipologia establecida en el articulo 5 y a los demas mandatos
contenidos en esta Ley.

2. En el plazo de un afio deberan presentar un informe al Consejo de Gobierno relativo a las
entidades que deban adaptarse en cualquier aspecto a la presente Ley. En base a dicho
Informe el Gobierno acordara las modificaciones que deban llevarse a cabo y el calendario
para su ejecucion.

Segunda.- Inicio del sistema de evaluacion

1. El sistema de evaluacion de eficacia y eficiencia de las entidades regulado en los articulos
32 y 33 seréa de aplicacion en el primer afio completo en el que la presente Ley esté en vigor.
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Disposicidon Derogatoria

Unica.- Derogacion

Se deroga el Titulo Il del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais vasco, aprobado por Decreto legislativo 1/1997 de 11 de
noviembre.

Disposiciones Finales

Primera.- Habilitacion

Se habilita al Gobierno para, en el ambito de sus competencias, dictar las disposiciones
necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo establecido en esta Ley.

Segunda.- Entrada en vigor

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.
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